EL DELEGADO/A  DE CLASE
PROCEDIMIENTO DE ELECCIÓN.
En cada grupo se elegirán un delegado y un subdelegado, durante el primer mes del curso escolar. La elección será organizada y convocada por el Jefe de Estudios, en colaboración con los tutores de grupo y los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar.

Se constituirá la mesa electoral con el profesor -Tutor, el alumno más joven del grupo (que actuará como secretario) y el de más edad ( que actuará como presidente). El presidente llamará por orden de lista a los alumnos, cuidando de la seriedad y regularidad del acto. Con un voto ( directo y secreto) por cada miembro del grupo y un quórum mínimo de los 3/4 de sus componentes,  será proclamado Delegado el que obtenga la mayoría simple y Subdelegado el segundo alumno más votado. En caso de empate para el cargo de delegado se procederá a una segunda votación, en la que serán candidatos únicamente los alumnos empatados, de forma que en la segunda vuelta el más votado de entre ellos será el delegado y el segundo el subdelegado.

Se levantará acta de la elección que será depositada en Jefatura de Estudios. El nombramiento será por todo el curso escolar. Si el Profesor -Tutor detecta o le son expresadas serias discrepancias con el  ejercicio  de las competencias del delegado electo, constituirá mesa electoral para consultar a los miembros del grupo, con el mismo procedimiento que para la elección, y revocar el nombramiento, lo que sucederá si el desacuerdo alcanza la mayoría absoluta. Ello dará paso a un nuevo proceso electoral, en el plazo de quince días.

El delegado podrá presentar su dimisión razonada al Profesor- Tutor. Si es aceptada, en el plazo de quince días se procederá a nueva elección. Hasta el nombramiento de un nuevo delegado el dimisionario seguirá ejerciendo sus funciones. Si presenta la dimisión el subdelegado, o se revoca su nombramiento, será sustituido por el siguiente alumno más votado.

FUNCIONES

· Propiciar la convivencia del alumnado de su grupo.

· Representará al grupo en las Comisiones de Nivel de la Asamblea de Delegados.

· Dirigirá, asistido por el subdelegado y el profesor- Tutor, las asambleas de grupo.

· Impulsará el debate en el grupo de cualquier aspecto de la vida escolar, con el fin de consensuar unos compromisos que hagan de la gestión de aula un proyecto compartido que redunde en la cohesión del grupo y en la maduración y mejora personal de sus integrantes.

· Asesorará al tutor en la confección del programa de actividades extraescolares del grupo.

· Colaborar con el profesorado y los órganos de gobierno en el buen funcionamiento del centro y en la adecuada utilización del material e instalaciones.

· Recogerá por escrito los acuerdos de la asamblea de grupo y los trasladará a quien competa la sugerencia, solicitud, pregunta..., bien Equipo Directivo a través de Jefatura de Estudios, bien Profesor- Tutor como mediador ante otros profesores del grupo, bien al Secretario de la Comisión de Nivel para su inclusión en el orden del día de la siguiente sesión.

· Presentará al grupo las propuestas o acuerdos de la Asamblea de Delegados o Comisión de Nivel, Equipo Directivo, profesor- Tutor.

· Informará al Equipo Directivo o miembros competentes del mismo en procesos de seguimiento de asuntos concretos individuales o del grupo que le sean solicitados.

· Asesorará al Equipo Directivo en consultas o actuaciones concretas en el grupo.

· Informar al profesorado de guardia o a la Dirección de la ausencia de profesorado cuando hubiera debido comenzar la clase.

· Informar a la Dirección del Centro de cualquier irregularidad notable que se haya detectado en la marcha de las actividades, así como de cualquier incumplimiento de funciones educativas por parte de los responsables.

· Velarán por el cumplimiento de los derechos y deberes de los alumnos, tomando cuantas iniciativas tiendan a esta finalidad.

· El subdelegado ejercerá las funciones del delegado de grupo en caso de ausencia o enfermedad, y asistirá al delegado en aquellas funciones que le encomiende.
LA JUNTA DE DELEGADOS

COMPOSICIÓN

La componen los Delegados de todos los grupos del I.E.S. Mor de Fuentes y los representantes de los alumnos en el Consejo Escolar.

El Jefe de Estudios facilitará a la Junta de Delegados y Comisiones de Nivel, un espacio adecuado para que puedan celebrar sus reuniones y los medios materiales necesarios para su correcto funcionamiento.

FUNCIONES

Sin perjuicio de las contempladas por el Reglamento Orgánico de los I.E.S. –Título VII - Artículo 75, pondrán énfasis en:

1. Trabajar los objetivos generales del Centro.

2.  Canalizar, organizadamente, el diálogo alumnos -alumnos y alumnos - profesores.

3. Debatir, cambiar, compartir, acordar compromisos sobre las propuestas de las Asambleas de Grupo o del Consejo Escolar.

4. Proponer a las Asambleas de grupo iniciativas de alcance general: ambientación general del Centro ( campaña concreta), celebración festividades, programación excursiones, viajes, actividades extraescolares, programas de tipo ambiental, limpieza, convivencia, etc.

5. Informar, asesorar, crear opinión y elaborar propuestas sobre los aspectos pertinentes contenidos en el Orden del día del Consejo Escolar, para su presentación y defensa por los representantes de los alumnos en el mismo.

6. Ser informados por sus representantes sobre los acuerdos adoptados en el Consejo Escolar, valorarlos y trasladarlos a las Asambleas de grupo.

7. Informar, asesorar o elaborar algún estudio sobre aspectos concretos a requerimiento del Equipo Directivo o por iniciativa propia.

8. Presentar sugerencias, propuestas, preguntas,...al Equipo Directivo sobre asuntos de su competencia.

9. Seguir y velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados.

